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Sammanträdesdatum
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 53 Dnr UN.2022.1

Information och rapporter 2022

Utbildningsnämndens beslut

Informationen godkänns

Dagens sammanträde

Rektor Julija Kebrt och ledningskoordinator Martin Vrethammar från Campus
Oxelösund informerar om campus verksamhet och organisation, SFI och de
yrkesutbildningar som vuxenutbildningen bedriver.

Utbildningschef Eva Svensson informerar om:

· Summering av den avgående nämndens arbete 2019-2022
· Renovering av Peterslundsskolan
· Samverkan vid Peterslundsskolan
· Lovskola á 75 timmar för årskurs 8 och 9 samt erbjudande om extra

studiestöd
· Förvaltningens systemförvaltare flyttas centralt till digitaliseringsenheten vid

kommunstyrelseförvaltningen
· Revisionen gör en granskning avseende kommunens arbete med

Barnkonventionen
· Komtek - teknik för barn och unga "Moddasörmland"
· Studieresa till Polen
· Lärande i Fokus
· Filmvisning av nyinspelade informationsfilmer om Peterslundsskolan,

Oxelöskolan och Ramdalsskolan

______
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 54 Dnr UN.2021.55

Internkontrollplan 2022

Utbildningsnämndens beslut

Sammanfattning

Godkända kontrollpunkter
Semesterskuld
Vid kontroll av semesterskuld har semesterlöneskulden observerats. Vid delårsrapporten
2022 konstaterades att semesterlöneskulden hade en positiv avstämning, jämfört med 2021
då skulden istället ökade. Det bedöms vara ett tecken på att majoriteten av medarbetarna
tar ut sin semester och därmed får möjlighet till återhämtning.

Placering av barn förskola och fritidshem
Uppföljning har genomförts för placering av samtliga barn och elever som får en placering i
förskola eller fritidshem. Samtliga barn och elever placeras inom garantitiden för placering
(4 månader).

Uppföljning KAA (kommunalt aktivitetsansvar)
Vid uppföljning av KAA 221201 noteras att det finns 33 ungdomar inskrivna. Samtliga
ungdomar följs upp kontinuerligt.

Godkänna uppföljning av internkontrollplan 2022, uppföljning 2.

Utbildningsnämnden har fastställt en intern kontrollplan för sina
egna verksamheter för år 2022. Interna kontrollplanen innehåller 7
kontroller och ska följas upp två gånger per år. Den andra
uppföljningen har nu genomförts och avser perioden 1 maj – 30
november.

Uppföljningen visar att 6 av 7 kontroller är godkända:

Semesterskuld

Placering av barn förskola och fritidshem

Uppföljning KAA (kommunalt aktivitetsansvar)

Klagomålshantering

Skyddad identitet

Uppföljning av kunskapsavstämning

Uppföljningen visar att 1 kontroll har brister och är inte godkänd:

Upphandling/inköp
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Klagomålshantering
Eventuella klagomål som kommer in till den allmänna inkorgen för Utbildningsförvaltningen
hanteras enligt rutin, där svar lämnas till medborgaren inom en arbetsdag.

Skyddad identitet
Vid kontroll av rutiner kring skyddade barn och elever visas att enhetscheferna har
kännedom om att det finns rutiner. När nya barn/elever skrivs in har individuella
handlingsplaner gällande skyddet upprättats.

Uppföljning av kunskapsavstämning
Efter sista datum för kunskapsavstämning har en sammanställning av samtliga ämnen för
samtliga elever och klasser genomförts. Sammanställningen visar att
kunskapsavstämningar har genomförts i de ämnen som eleverna undervisas i.

Ej godkänd kontrollpunkt

Upphandling/inköp

Vid kontrollen har kontot för inköp av läromedel setts över för tiden januari-november 2022.
Inköp summeras till 2,9 mkr för perioden. För läromedel till skolan finns avtal med
Läromedia. Det konstateras att inköp av läromedel sker från ett större antal leverantörer än
vi har avtal med. Det kan delvis förklaras av att alla läromedel inte är böcker, men
slutsatsen är att det också kan konstateras att avtal inte alltid följs. Det noteras också att det
finns konteringar som borde ligga på andra konton än kontot för läromedel.

Vidtagna åtgärder: Förvaltningschef informerar och påminner enhetschefer om det avtal
som finns gällande läromedel. Förvaltningschef informerar också om vikten av att kontera
fakturor på rätt konto.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Internkontroll uppföljning 2
Protokoll 2022-05-16 - Un § 22

Dagens sammanträde

Kvalitets- och nämndsamordnare Sofie Eriksson föredrar ärendet för nämnden

Framskrivet förslag

Godkänna uppföljning av internkontrollplan 2022, uppföljning 2

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och finner att
nämnden beslutar i enlighet med det samma.



Sammanträdesprotokoll Blad 6

Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

______

Beslut till:
Internkontrollansvarig kommunstyrelseförvaltningen (för kännedom)
Utbildningschef (för kännedom)



Sammanträdesprotokoll Blad 7

Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 55 Dnr UN.2022.50

Internkontrollplan 2023

Utbildningsnämndens beslut

Fastställa Internkontrollplan för 2023

Sammanfattning

Nämnden ska, inom sitt område, se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och
riktlinjer som kommunfullmäktige bestämt samt de föreskrifter som gäller för verksamheten.
Nämnden ska också se till att den interna kontrollen är tillräcklig och på en rimlig nivå samt
att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt (kommunallagen 6 kap 7 §).

Enligt Oxelösunds kommuns reglemente för internkontroll ansvarar nämnden för att
internkontroll upprättas, fastställs, revideras och följs upp årligen. Kommunstyrelsen har det
övergripande ansvaret.

Utbildningsförvaltningen har sammanställt underlag från utbildningsnämndens
workshop vid sammanträdet 22 november 2022 och lämnat ett förslag på beslut av
internkontrollplan för 2023.

De moment som kommer att ingå i 2023 års internkontroll är:

· Upphandling - kontroll av att upphandlade avtal efterlevs

· Uppföljning av analyslista - faktiskt löneutfall per enhet

· Semesterskulder - att personalen tar ut semester enligt avtal

· Uppföljning av kunskapsavstämningar - att lärare följer tidplan

· Placeringen av barn i förskola och fritidshem - att barn placeras inom
garantitiden

· Uppföljning av det kommunala aktivitetsansvaret - följa upp ungdomar som
varken arbetar eller studerar

· Uppföljning av delegationsbeslut

· Rutin avseende skyddade identiteter

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un – Internkontrollplan Utbildningsnämnden 2023
Internkontrollplan Utbildningsnämnden 2023



Sammanträdesprotokoll Blad 8

Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Dagens sammanträde

Kvalitets- och nämndsamordnare Sofie Eriksson föredrar ärendet för nämnden

Redaktionell ändring görs av internkontrollplanen under punkten "Placering av barn
i förskola/fritidshem" där riskvärdet ändras till 8 från 12.

Framskrivet förslag

Fastställa Internkontrollplan för 2023

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och finner att
nämnden beslutar i enlighet med det samma.

______

Beslut till:
Internkontrollansvarig kommunstyrelseförvaltningen (för kännedom)

Utbildningschef (för kännedom)

Kvalitets- och nämndsamordnare (för åtgärd)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 56 Dnr UN.2022.51

Budget- och verksamhetsplan Utbildningsnämnden 2023-2025

Utbildningsnämndens beslut

1. Anta budget- och verksamhetsplan för utbildningsnämnden 2023-2025

2. Fastställa målvärdet avseende antalet ferieplatser till att bibehålla antalet
ferieplatser till 32 stycken för 2023, 2024 och 2025 på sidan 7 i budget- och
verksamhetsplanen.

Sammanfattning

Kommunfullmäktige (KF) beslutade 9 november om mål och budget 2023–2025. Enligt
budgetreglerna ska nämnderna innan det aktuella budgetåret startar anta en
verksamhetsplan. Verksamhetsplanen görs för hela budgetperioden 2023 - 2025 för att
skapa långsiktighet i arbetet.

Budget och verksamhetsplanen innehåller internbudget, investeringsbudget,
nämndens mål och mått utifrån kommunmålen samt verksamhetsbeskrivning.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Budget- och verksamhetsplan Utbildningsnämnden 2023-2025
Budget- och verksamhetsplan för Utbildningsnämnden 2023-2025

Dagens sammanträde

Utbildningschef Eva Svensson, verksamhetsekonom Henrik Lewerissa och
kvalitets- och nämndsamordnare Sofie Eriksson föredrar ärendet för nämnden

Framskrivet förslag

Anta budget- och verksamhetsplan för Utbildningsnämnden 2023-2025

Förslag

Annsofie Karlsson (M) yrkar på att ändra målvärdet i framskrivet förslag avseende
antalet ferieplatser till att bibehålla samma antal till 32 stycken ferieplatser 2023,
2024 och 2025 istället för att öka dem.
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och finner att
nämnden beslutar i enlighet med det samma.

Ordförande frågar därefter nämnden om Annsofie Karlssons (M) ändringsyrkande
och finner att nämnden beslutar i enlighet med det samma.

______

Beslut till:
Förvaltningschef (för kännedom)
Verksamhetsekonom (för kännedom)
Kvalitets- och nämndsamordnare (för åtgärd)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 57 Dnr UN.2022.52

Systematiskt kvalitetsarbete läsåret 2022-2023

Utbildningsnämndens beslut

Godkänna informationen

Sammanfattning

Samtliga förskolor, grundskolor samt vuxenutbildningen har inför läsåret 2022-2023
upprättat en plan för Systematiskt kvalitetsarbete (SKA). Planen utgår från skollagen,
gällande läroplaner samt mål som nämnden satt för respektive verksamhetsområde.
Respektive verksamhet har baserat på dessa styrdokument skapat utvecklingsområden,
mål samt aktiviteter för att nå målen.

Förskolornas prioriterade utvecklingsområden för läsåret 2022-2023 innefattar
språkutveckling och pedagogiska lärmiljöer i kombination med digitalisering och
specialpedagogik för lärande.

Grundskolorna har baserat på sin analys av SKA för läsåret 2021-2022 identifierat
framgångsfaktorer och åtgärder som behöver vidtas för att elevernas måluppfyllelse ska
öka. Ökad studiero, högre elevresultat och högre skolnärvaro är målområden som skolorna
arbetar för att uppnå.

Vuxenutbildningen har skapat SKA-planer för sina verksamhetsområden. Respektive
område har upprättat prioriterade utvecklingsområden ”Normer, värden och inflytande”,
”Kunskaper, lärande och utveckling” samt ”Utbildningsval – arbete och samhällsliv”.

Efter höstterminen skapas en kvalitetsrapport för höstterminen 2022. Höstens
systematiska kvalitetsarbete analyseras och aktiviteter justeras vid behov.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Systematiskt kvalitetsarbete läsåret 2022-2023, december 2022

Dagens sammanträde

Kvalitets- och nämndsamordnare Sofie Eriksson föredrar ärendet för nämnden

Framskrivet förslag

Godkänna informationen



Sammanträdesprotokoll Blad 12

Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och finner att
nämnden beslutar i enlighet med det samma.

______

Beslut till:
Förvaltningschef (för kännedom)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 58 Dnr UN.2022.39

Utvärdering av målstyrning och roller utbildningsnämnden 2022

Utbildningsnämndens beslut

Redovisning av utbildningsförvaltningens och utbildningsnämndens utvärdering
godkänns.

Sammanfattning

Kommunfullmäktige antog 2012-02-15 § 13 (Reviderad 2013-04-03,§ 26) Policy för
målstyrning och roller i Oxelösunds kommun. Kommunchefen fick samtidigt i uppdrag att
utarbeta ett koncept för årlig utvärdering, vilken ska ske på nämnds- och
kommunstyrelsenivå, samt att fördela ansvaret för uppföljningen. Kommunchefen fastställde
2014-05-03 dokumentet ”Rutin för årlig utvärdering av målstyrning och roller” som beskriver
arbetsgången i nämnder och kommunstyrelsen.

Utbildningsnämnden och Utbildningsförvaltningen har enligt rutinens anvisningar
utvärderat policyn för målstyrning och roller.

Utbildningsnämndens utvärdering

Utbildningsnämnden genomförde utvärdering vid sammanträde den 22 november 2022.
Utbildningsnämndens utvärdering genomfördes med utgångspunkt utifrån följande
frågeställningar:

Är policyn känd för nämndens ledamöter?

- Är policydokumentet ett inslag i utbildningen av nämnder inför ny mandatperiod?

- Ingår policyn i introduktionen av ledamöter som är nya under pågående mandatperiod?

Policyn är känd för nämndens ledamöter. Inför ny mandatperiod är policydokumentet ett
inslag i utbildningen. Policyn ingår i introduktion av nya ledamöter, men nämnden bedömer
att det inte alltid är säkert att det genomförs. Att säkerställa att nya ledamöter får kännedom
om policyn bedöms som ett förbättringsområde.

Är spelreglerna tydliga och klara för samarbetet mellan förtroendevalda och
anställda?

Spelreglerna är tydliga.

Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?

I huvudsak efterlevs spelreglerna för målstyrning och roller mellan förtroendevalda och
tjänstepersoner.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Utvärdering målstyrning och roller 2022
Policy för målstyrning och roller
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Dagens sammanträde

Kvalitets- och nämndsamordnare Sofie Eriksson föredrar ärendet för nämnden

Framskrivet förslag

Redovisning av utbildningsförvaltningens och utbildningsnämndens utvärdering
godkänns.

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och finner att
nämnden beslutar i enlighet med det samma.

______

Beslut till:
Kommunstrateg (för åtgärd)
Förvaltningschef (för kännedom)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 59 Dnr UN.2022.53

Grundbelopp 2023 för förskola, förskoleklass, grundskola,
fritidshem och grundsärskola

Utbildningsnämndens beslut

Ärendet lyfts ur dagordningen

Dagens sammanträde

Ordförande lyfter ur ärendet från dagordningen då det framkommit att
utbildningschefen har möjlighet att fatta beslut om grundbeloppen på delegation.

______
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 60 Dnr UN.2020.13

Samordnare för dataskyddsförordningen

Utbildningsnämndens beslut

1. Utse Johanna Tallstig till GDPR-samordnare för utbildningsnämnden.

2. Avföra Jenny Karlsson som GDPR-samordnare för utbildningsnämnden.

Sammanfattning

Nämnden antog 2019-02-27 Riktlinjer för tillämpning av dataskyddsförordningen. I riktlinjens
punkt 8.1 står det att personuppgiftsansvarige ska utse minst en GDPR-samordnare. För att
säkra att nämnden, som är personuppgiftsansvarig, känner till vem som är GDPR-
samordnare behöver nämnden utse de personer som ska vara samordnare och avföra de
tjänstemän från uppdraget, som ej längre är aktuella för uppdraget.

Sedan tidigare är Susanne Eriksson GDPR-samordnare. Nämnden föreslås utse
också Johanna Tallstig till GDPR-samordnare. Nämnden föreslås att avföra tidigare
GDPR-samordnare Jenny Karlsson, då medarbetaren avslutar sin tjänst i
kommunen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Samordnare för dataskyddsförordningen, december 2022

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

1. Utse Johanna Tallstig till GDPR-samordnare för utbildningsnämnden.

2. Avföra Jenny Karlsson som GDPR-samordnare för utbildningsnämnden.

Beslutsgång

Ordförande finner att det finner ett framskrivet förslag till beslut och att nämnden
beslutar i enlighet med det samma.
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

______

Beslut till:
Johanna Tallstig (för kännedom)
Utbildningschef (för kännedom)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 61 Dnr UN.2021.40

Kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor för
utbildningsnämnden

Utbildningsnämndens beslut

1. Utse Anna-Karin Hammar till kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor för
utbildningsnämndens räkning.

2. Avföra Jenny Karlsson som kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor.

Sammanfattning

Revisionsbyrån EY har vid IT-revision våren 2021 rekommenderat samtliga nämnder inom
kommunen att utse kontaktpersoner i informationssäkerhetsfrågor vid respektive förvaltning.

Utbildningsnämnden utsåg vid sammanträde den 26 augusti 2021 (UN.2021.40)
Jenny Karlsson till kontaktperson. Förvaltningen föreslår nu att nämnden utser
Anna-Karin Hammar till kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor utifrån att
tidigare kontaktperson avslutar sin anställning i kommunen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Un - Kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor för
Utbildningsnämnden, december 2022

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

1. Utse Anna-Karin Hammar till kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor för
utbildningsnämndens räkning.

2. Avföra Jenny Karlsson som kontaktperson för informationssäkerhetsfrågor.

Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett framskrivet förslag till beslut och att nämnden
beslutar i enlighet med det samma.
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

______

Beslut till:
Anna-Karin Hammar (för kännedom)
Utbildningschef (för kännedom)
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 62 Dnr UN.2022.2

Delgivningar 2022

Utbildningsnämndens beslut

Delgivningarna läggs till handlingarna

Beslutsunderlag
Missiv strategisk kompetensförsörjning
Rapport Strategisk kompetensförsörjning Oxelösund

______
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 63 Dnr UN.2022.3

Redovisning av delegationsbeslut

Utbildningsnämndens beslut

Redovisningen godkänns

Sammanfattning

Utbildningsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och
tjänstemän enligt en av utbildningsnämnden antagen delegationsordning. Dessa
beslut skall redovisas till utbildningsnämnden. Redovisningen innebär inte att
utbildningsnämnden får ompröva eller fastställa delegationsbesluten. Däremot står
det utbildningsnämnden fritt att återkalla lämnad delegation.

Beslutsunderlag
Redovisning av delegationsbeslut UN 2022-12-12

______

Redovisning av delegationsbeslut utbildningsnämnden
2022-12-12
Beslutsfattare Beslutsdatum Punkt i

del. ordn
Beslutets innehåll i korthet Beslutet

hittas
Susanne
Eriksson

2022-11-28 G.10 Besluta om skolskjuts enligt
nämndens riktlinjer

Castor

Eva Svensson 2022-12-01 A.9 Fastställande av
dokumenthanteringsplan

Castor
UN.2021.48

Eva Svensson 2022-12-01 J.7 Beslut om elevresor utifrån
särskilda skäl

Castor
UK.2022.229 S
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Sammanträdesdatum

Utbildningsnämnden 2022-12-12

Utdragsbestyrkande

Un § 64 Dnr UN.2022.27

Årsplanering, Utbildningsnämnden

Utbildningsnämndens beslut

Årsplaneringen läggs till handlingarna

Sammanfattning

Vid utbildningsnämndens sammanträde 2022-05-16, UN § 25 beslutades att
utbildningsförvaltningens årsplanering fortsättningsvis alltid ska bifogas till
kallelserna som skickas ut till sammanträden i utbildningsnämnden.

______
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